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CB-2008-01

000006000130990

ADDENDUM AL CONVENIO DE ASIGNACION DE RECURSOS CON NUMERO
000000000130990, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, NACIONAL FINANCIERA, S.N.C,
INSTITUCION FIDUCIARIA EN EL FIDEICOMISO PUBLICO DE ADMINISTRACION E
INVERSION DENOMINADO "“FONDO SECTORIAL DE INVESTIGACION PARA LA
EDUCACION.", AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL FONDO", POR
CONDUCTO DE LA LIC. KARLA RAYGOZA RENDON COMO SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DE "EL FONDO", A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA SECRETARIA
ADMINISTRATIVA", ASISTIDA EN ESTE ACTO POR EL DR. LUIS HUMBERTO FABILA
CASTILLO, EN SU CALIDAD DE SECRETARIO TECNICO DE "EL FONDO"; Y POR OTRA
PARTE INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS MEDICAS Y NUTRICION SALVADOR ZUBIRAN, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL SUJETO DE APOYOQ", REPRESENTADO
POR DR. FERNANDO GABILONDO NAVARRO EN SU CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL,
AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES Y DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- Une de los objetos primordiales de [a Ley de Ciencia y Tecnologia, contenido en su articulo 1°,
consiste en regular los apoyos gue el Gobierno Federal se encuenira obligado a otorgar, para
impulsar, fortalecer y desarrollar la investigacién cientifica y tecnolégica en el pais, asi como para
determinar los instrumentos juridicos, financieros y administratives, mediante los cuales cumplira
con esta obligacion de apoyo.

s

2.- La Ley Organica del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia dispone, en su articulo 13, que
la canalizacion de recursos por parte del "CONACYT" a programas, proyectos, estudios,
investigaciones especificas, otorgamiento de becas en sus diferentes modalidades y cualquier otro
apoyo 0 ayuda de caracter econémico que convenga o proporcicne, estard siempre sujefa a la
celebracion de un contrato o convenio, segln sea el caso.

3.-El "CONACYT" con base en las atribuciones legales de que dispone y de conformidad con los
lineamientos establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo, y en el Programa Especial de Ciencia
y Tecnologia e Innovacion, cuyas lineas estratégicas establecen el apoyo a la Ciencia, 1a Tecnologia
;# [a Innovacion como elementos de desarrollo del pais y el bienestar de la sociedad en su conjunto,
tuvo a bien expedir las Reglas de Operacién de los Programas del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia, dentro de las cuales se incluyen las relativas a los Programas de Fomento a la
investigacion Cientifica y de Fomento a la Innovacion y al Desarrollo Tecnolégico, asi como el
subprograma de Ciencia Béasica aprobado por la Junta de Gobierno del Conacyt en su Xlil Sesién
Ordinaria celebrada en el mes de Julio de 2005, el cual contempla dentro de sus objetivos el
brindar el apoyo al desarrollo de proyectos de investigacién basica gue contribuyan a incrementar
el conocimiento cientifico en general, ampliar las fronteras del conocimiento, mejorar la calidad de
fa educacion en ciencia y tecnologia, fortalecer los postgrados y ampliar la infraestructura cientifica
y feeneologica nacional.

4, Con fecha del 4 de diciembre de 2002, La Secreiaria de Educacion Publica y ef "CONACYT",
con fundamento en los articulos 15, Fraccion It, 17 y 18 de la Ley para el Fomenio de la
lnvestigacion Cientifica y Tecnolégica, actuatmente 23, fraccion H, 25 y 26 de la Ley de Ciencia vy
Tecnologia, celebraron un convenio para estabiecer el "FONDO",

5. El "FONDQ", en términos del articulo 25 Fraccion Il de La Ley de Ciencia y Tecnologia,
considera como sujetos de apoyo a "las Universidades e Instituciones de Educacién Superior,
publicas y particulares, centros, laboratorios, empresas ptiblicas y privadas y demés personas que



Convenios Modificatorios http://siicyt.main.conacyt.mx:909 H/pse/FONDOS/EMPLOYEE/FO. .

se inscriban en el Registro Nacional de Instituciones y Empresas Cientificas y Tecnoldgicas
RENIECYT, los cuales son elegidos mediante concurso y bajo las modalidades que expresamente
determine el Comité Técnico y de Administracién, con apego a las Reglas de Operacion del
Fideicomiso y segtin la convocatoria correspondiente,

6. Que previo proceso de evaluacién a que se refieren las Reglas de Operacién del "FONDO", el
Comité Técnico y de Administracidn, en su sesién de fecha 17 de diciembre de 2010, autorizd la
canatizacion de recursos a faver del "SUJETC DE APOYOQ", por un monto de $829,700.00
NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL SETECIENTOS PESOS 00/100 MN, para el desarrollo del
proyecto denominado CONDICIONANTES DE RIESGO CARDIOVASCULAR EN COMUNIDADES
- AFROMEXICANAS DE LOS ESTADOS DE VERACRUZ, OAXACA Y GUERRERO,, en lo sucesivo el

"PROYECTO".

'DECLARACIONES

I. DEL FONDO

A} Con fecha 27 de diciembre del 2002, el "CONACYT" , en su calidad de Fideicomitente, celebrd
con Nacional Financiera, S.N.C. , en su calidad de institucion Fiduciaria, contrato de fideicomiso del
"FONDO", en lo sucesivo el "CONTRATO" cuya finalidad fundamental es la canalizacion de
recursos para la realizacion de investigaciones cientificas o tecnolégicas, innovacidn y desarrolios
tecnoldgicos, formacion de recursos humanos especializados, becas, divulgacion cientifica vy
tecnoldgica, creaciéon y fortalecimiento de grupos o cuerpos académicos de investigacion y
desarrollo tecnolégico, y de la infraestructura de investigacion y desarrolio que requiera el sector,

B) La Secretaria de Educacién Publica, designé a la LIC. KARLA RAYGOZA RENDON como
Secretaria Administrativa del "FONDQ" con fecha 1 de noviembre de 2010 con los derechos vy
obligaciones contenidos en dicho "CONTRATQ" y en sus Reglas de Operacion. -

C) EI Comité Técnico y de Administracion del "FONDQO", en su sesién de fecha 17 de diciembre de
2010, instruyd a la Fiduciaria el otorgamiento del poder por virtud del cual comparece a la
celebracién del presente Convenio,

D) Nacional Financiera S.N.C., en su calidad de Institucidn Fiduciaria y en cumplimiento a [o
dispuesto en el inciso que antecede le otorgd Poder General para pleitos y cobranzas, actos de
administracion y para cubrir y manejar cuentas bancarias, mismo que se hizo constar en ef
festimonio de la Escritura Plblica No. 119,209 de fecha 27 de enero de 2011 ctorgada ante la fe del
Lic. José Angel Villalobos Magafia, Notario Publico Numero 9 del Distrito Federal.

E) Tiene establecido su domicilio legal en: Avenida Insurgentes Sur # 1971, Colonia Guadalupe Inn,
Delegacién Alvaro Obregon; C.P. 01020; México D.F. mismo que sefiala para los fines y efectos
legales de este Convenio.

Il. DEL SUJETO DE APOYO

A) Derivado de la convocatoria CB-2009-01, publicada el 16 de Noviembre del 2009, e "SUJETO
DE APOYOQO" presenid a concurso la propuesta denominada CONDICIONANTES DE RIESGO
CARDIOVASCULAR EN COMUNIDADES AFROMEXICANAS DE LOS ESTADOS DE VERACRUZ,
OAXACA Y GUERRERO. resultando elegible por el "FONDO", por lo que se procedio a liberar en
el Sistema que se ha implementado para firma electrdnica de instrumentos juridicos, el Convenio
de Asignacién de Recursos respective, en fo sucesivo el "CONVENIO", para que en forma
electrénica lo suscribieran las partes, de conformidad con el ACUERDO 08-SORD16-10 aprobado

ALMONTHINTT $1.T Y .
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por el Comite Técnico y de Administracion del Fondo.

B} Con fecha 11-APR-11, el "SUJETO DE APOYQ", el Responsable Técnico y Responsable
Administrative y el Secretarioc Técnico vy la Secretaria Administrativa del "FONDQ", firmaron de
manera electronica el "CONVENIO", por un monto de $829,700.00 NOVECIENTOS VEINTINUEVE
MIL SETECIENTOS PESQS 00/100 MN para el desarrollo del "PROYECTO".

. DE AMBAS PARTES
A) Las partes reconocen la personalidad en los términas establecidos en el presente instrumento.

Expuesto lo anterior, estan conformes en susqgribir el presente instrumento, de acuerdo con lo
establecido en las siguientes;

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- Las partes acuerdan agregar al Convenio de Asignacién de Recursos lo
siguiente: ‘

ANTECEDENTES:

4 BIS. EI Convenio de Colaboracion celebradoe entre la Secretaria de Educacion Publica
y el "CONACYT" para establecer el "FONDO", fue madificade con fecha 21 de
septiembre de 2009 con el objeto de ampliar la vigencia de diche instrumento y
actualizario para continuar la operacion del "FONDO".

DECLARACIONES
I. DEL FONDO

A BIS. El CONACYT en su calidad de Fideicomitente, celebrd con Nacional Financiera,
S.N.C., en su calidad de Institucidn Fiduciaria, contrato de fideicomiso del "FONDO"
cuya finalidad fundamental es la canalizacion de recursos, mismo que fue modificado el
21 de septiembre de 2009 para ampliar la vigencia de diche instrumento y actualizarlo
con &l fin de continuar con la operacién del "FONDQ",

SEGUNDA.- "LAS PARTES" acuerdan que con excepcion de las medificaciones a la clausula
SUARTA de los Antecedentes e inciso A de las Declaraciones subsisten todos y cada uno de los
antecedentes, declaraciones y cldusulas del "CONVENIO DE ASIGNACION DE RECURSOS",
mismo gque se tiene por ratificado mediante el presente instrumento.

TERCERA.- Los asuntos relacionados con el objeto de este Convenio y que no queden
expresamente previstos en sus clausulas, ni en sus anexos, seran interpretados y resuelios de
comun acuerdo por las partes, apelando a su buena fe y consecucién de mismos propoésitos,
haciendo constar sus decisiones por escritc,

PREVIA LECTURA Y CON PLENO CONOCIMIENTO DE SU CONTENIDO, LAS PARTES
EXPRESAN SU CONSENTIMIENTO AL PRESENTE ADDENDUM A TRAVES DE LA FIRMA
ELECTRONICA QUE A CONTINUACION SE INSERTA POR CADA UNA DE ELLAS.

EL "FONDO" EL "SUJ POYO™"

e
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LIC. KARLA RAYGOZA RENDON
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
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DR. FERNANDO GABILONDO NAVARRO
REPRESENTANTE LEGAL

DR. LUIS HUMBERTO FABILA CASTILLO
SECRETARIO TECNICG

DR. GABRIEL SAUCEDO ARTEAGA
RESPONSABLE TECNICO

C.P. MARTHA ARREDONDO URZUA
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

Anexo 1. Desglose Financiero

Total de etapas: $929700

Etapa: 001
Tipo de Recurso Calegoria del recurso Subcategoria del recurso Descripeion de Subcategoria Importe del recurso
FONDG GINVE 403 Herramientas y accesorios 100400 ~~
FONDC GCORR 320 Gastos de trabajo de campo 45600
FONDO GCORR 329 Public ediciones e impresiones 6000
FONDO GCORR 305 Apoyo formacién Rec. Humanos 44000
FONDO GCORR 318 Gastos capacitasion y entrenam 5000
FONDO GCORR 321 Honorarios por serv. profesion 16000 :
FONDO GCORR 326 Materiales de uso directo 41900 :
FONDO GCORR 328 Pasajes 2006 !
FONDO GCORR 336 Vigticos 80000
FONDO GCORR 321 Honorarios por serv. profesion 16000 C
FONDG GCORR 320 Gastos de {rabajo de campo 9800
FONDO GCORR 336 Viaticos 18000
FONDO GCORR 338 Viaticos . 138000 \
FONDO GCORR 320 Gastos de trabajo de campo 73600
FONDC GCORR 305 Apoyo formacion Rec, Humanos 44000
FONDO GCORR 319 Gastos capacitacion y entrenam 10000
FONDO GCORR 328 Pasajes 4000

Total de etdpa: $634100

Etapa: 002
Tipo de Recurso Categoria del recurso Subcategoria del recurso Descripeion de Subcategoria  Importe dei recurso ' Q/ !
FONBOC GCORR 336 Vigticos _ BCOGO \ ‘
FONDC GCORR 334 Serv. externos esp. a 3ros Nac 15000 ;
FONDG GCORR 335 Software Especializado 10000
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FONDO GCORR
FONDO GCORR
FONDO GCORR
FONDO GCORR
FONDO GCORR
FONDO GCORR

Tipe de Recurso Categoria del recurso Subcategoria del recurso Descripeion de Subcategoria
GCORR
GCORR
GCORR
GCORR
GCORR

FONDO
FONDO
FONDO
FONDO
FONDO

334
329
310
302
320
306
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Serv externos esp. a 3ros Nac 18000
Public ediciones e impresiones 21000

Cuctas de inscripcion 5000
Acti de dif seminarios, taller 25000
Gastos de trabajo de campo 9600

Apoyo formacion Rec. Humanes 44000

Total de etapa; $207600

Etapa: 003

305
329
305
308
328

tmporte del recurso
Apoyo formacién Rec. Humanos 16000

Public ediciones e impresiongs 10000

Apoyo formacian Rec. Humanos 16006

Apoyo foermacion Rec. Humanos 160007

Public ediciones e impresiones 300007
Total de etapa: $88000

Anexo 2: Cronograma de actividades por etapa

Etapa

Descripcién de
la etapa

Descripcion de
la meta

Actividades

Fecha
informe
avance y
final
DO-MM-AAAA

Fecha de
termino
DD-MM-AAAN

Fecha inicial

Productos DD -MM-AAAA

Periodo 1
Disefiar un
cuestionario
sociodemografico
y de salud, asi

tmman fAarmmatace

Periodo 1 El
responsable
tecnico y ios
asistentes de
investigacion
seran los
responsabies de
de disefiar todos
tos cuestionarios
cara 1
levantamiento de
encuesta y
manuales para
capacitacion que
5¢ usaran en el
trabajo de
campo. Asi
misme seran ios
encargados de
i3 capacitacion
de los 10
ancuestadores
que incluird una
pruata piloto (se

brindara
informacién
teorica y
oractica para la
realizacion de
todas las
actividades del
trabajo de
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Anexo 2: Cronograma de actividades por etapa

Fecha
Etapal Descripcién de | Descripcion de .. Fecha Inicial Fecha} de informe
# fa etapa la meta Actividades Productos DD"MM'AAAADDt:;?R?\AA av;:i:z(’a y
DD-MM-AAAN
Periode 1 El
responsabie
técnico v los
asistentes de
investigacion
seran los
responsables de
de disenar todos
fas cuastionarios
Dara
levantamiento de
2ncuesta y
manuales para
capacitacidn que
se usaran en el
trabajo de
campo. Asi
mismo seran los
ancargados de
la capacitacion
de los 10
encuestadores
que incluird una
crueba piloto {se
brindars
infarmacion
. tedrica y
Eiré%i? zm préc_tica_ para la
. . realizacion de
cuegtlonarlo  hodas las
socmdemogr:‘aﬂcoacmri dades del
de salud, asi L rabajo de
como formatos campo) durante
para la capiura un periodo de
de mediciones cinco dias
aptro‘pométricas. orevios al
Ezi?ii;aric do levantamiento de| rv/
estilo de vida y la encuesta. Bl [Periodo 1 4C0 A
apoyo soclal resplonslable Formatos ‘U
(estrés) v técnz_co junto conljimpresos para
AN dos apoyos registro de
icuastionario de s o y
ldieta de riesgo S|s_t§rar§ a tas medlmone? _
- ardiovascular tres regiones ant{opo.met{.lcas
DiseRar formato dehmltaﬁas para cgestlonanq .
de captura para gl estudio con ef somodemograﬂca
la informacion fin de_ v de salud, diez
obtenida de la coord_marse con manugies.;')ara fa
i oma de autoridades lcapacitacion de
nuestras focal!es. e encue_s;adores_.
anguineas y instifuciones de na wsn}a previa
resion arterial aiud p?ra la al trabzjo de
Estructuracion e seiecqon (.je ampo a cada
impresién de un clomunldaoes una_ de las
manual para el donde st? reglones
L revestador que levantara la dehmata@las para :
ST encuesta. Se el estudic.
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001

Plansacién del
trabajo de campo
y apiicacion de
encuesta
sociodemografica
y de salud.

sera uiilizade en
fa capacitacion
para fa aplicacion
adecuada de la
encuesia.
Compra de
herramientas y
equUipo
necesarios para
llevar a cabo ias
mediciones
antropemetricas.
{Bdasculas, cintas,
estadimetros,
equipa de
bicimpedancia
aléctricag,)

isitas previas al
trabajo de campo
3 las
comunidades
para |z seleccion,
coordinacion con
auloridades
locales e
instituciones de
salud.
Capacitacién a
encuestadores
{encuesta y
medicionas).
Formacién de
qrupos de
participacion-
investigacion
Iocales. Registro
de las
astadisticas de
morbimartalidad
por comunigad.
Levantamiento de
la encuesta.
Registro de
fotografia y
video, Captura
de datos,
Periodo 2
Efaboracion de
manual para la
capacitacion de
la toma de
muestras,
presion arterial y
aplicacion de
cuestionarios.
Adguirir ios
instmos para
torma de muestra
sanguinea (kit de
reactivos,
ligaduras, agujas
y tubos
Vacutainer,
hielerasg,)
Seleccionar una

s cten Ae 200

adguiriran los
instrumentos

lencuasta enla

supervisor por

dias.

sesiongs de

qrupos de
carticipacion-
investigacién
focales y los
equipos de
trabajo. Al
finalizar el

dara inicio a lz
captura de los [

Periodo 2 Los
asistentes de

el apoyo del
responsable

encargados de
la seleccion de
ia muastra en
base a las
farnilias

http://siicyt.main.conacyt.mx: 909 1/psc/FONDOS/EMPLOYEE/FO...

Capacitacién de
5 encuastadores.
oara |2 toma de [Formacion de

mediciones dos grupos de
antropométricas participacion-
de acuerdo al  jinvestigacion
presupuesto locales para
astablecido. aplicacion de
Aplicacion de la lencuesta.

Registro de de

region de ias estadisticas
(Oaxaca- de

Guerrero por morbimortalidad
dos equipos e todas las
conformados poricomunidades
encuestadores, pisitadas. 400
encuesiadores cueslionarios
locales y un cempletados

derivados de fas
cada equipo, en [comunidades

un perfodo de 20delimitadas para
el estudio. Dos
Simultédneamentebasculas, dos
se llevard a cabogintas

el registro de  lantropométricas,
fotegrafia y dos

video a cargo de estadimetros, un
los mismos equipc de
ntegrantes de  bioimpedancia
cada equipo de eléctrica

trabajo. Habra ftefrapolar

multifrecuencia y
trabajo conifos  dos
haumanometros
digitales. Captura; -
de datos de ia
totalidad de los
cuestionarios
Herivados.
Periodo 2 400
levantamiento delcuestionarios de
a informacioén sefestilo de vida y
apoyo social

estres) y

datos obienidos. lcuestionario de
dieta de riesgo
cardiovascuiar,
investigacion conid00 formatos
bara la captura
de fa informacién
t&cnico seran losjobtenida. 10
manuzles para la
capacitacion,
Capacitacion de
10 personas para
la toma de
encuestadas en [muestras y

2l primer aplicacion de
oeriode. De cuestionarios,
acuerde al IToma de
nresupuesto se muestras
conseguiran sanguineas y
todos los presién arterial
INSUMOS en 352 personas

necesarios para jgdultas.

25/03/2011

24/03/2012

24/03/2012
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LT O G Lo Oe
Dersonas.
ICapacitacién
nara ja toma de
muestra
isanguinea, toma
de la presion
arterial y
aplicacién de la
encuesta sobre
estilo de vida y
apoyo social y
cuesticnario de
dieta de riesgo
cardiovascular.
Levantamiento de
la informacisn,
registro de
fotografia y
video. Entrevistas
con informantes
clave.
Procesamiento
de las muestras
isanguineas.
iTrabajo con los
gruoos de
narticipacion-
investigacién
locales. Captura
y analisis de los
datos de campo.

la toma de

‘muestras y

frabajo en
campo. Se
capacitara a 16
nersonas para ia
aplicacién de los
cuastionarios de
estilo de vida y
apoyo social y
dieta de riesgo
cardiovascular,
se les brindara
informacicén
tedrica vy se
impartiran
talleres practicos
para el mangjo
adecuade de
toma de
muesiras y
aplicacion de
cuestionarics asi
COMO Lna
orueba piloto. Ef
ievantamigntio de
informacion se
realizara en un
neriodo de 40
dias en ias
mismas
comunidades
visitadas en la
orimera etapa y
lal mismao tiempo
se hara el
registro de
fotografia y
vicieo, asi mismo
se irdn
observando
posibles
informantes
clave y serdn
entrevistados.
Se haran
sesionas de
{rabajo con los
grupos de
narticipacion-
invesiigacion
locales y se
continuara con 1a
icapiura y
analisis de todos
oS datos
nbtenidos hasta
=f momento.
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IAplicacion del
cuestionario de
dieta de riesgo
cardiovascular y
estilo de vida y
apoyo social
{estrés) en 352
DErSonas.
Entrevistas a
informantes
clave.
Procesamignto
de la totalidad de
las muestras
sznguineas
obtenidas.
Captura de la
totalidad de la
informacion
obtenida durante
la etapa.

En la ciudad de
vigxico el equipo
de investigacién
se encargara de
a seleccion de
ios informantes
nara la
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realizacion de
Seleccionar a los jentrevistas asi
informantes clavelcomo del analisis
para realizacion de los dalos

de entrevisias, finales de forma

Realizar cuantitativa y
entrevistas con  tualitativa . .
. . Diez entrevistas
informantes seguido a esio .

. . @ informantes
clave; se desarrollard -

. , clave (médicos,
representaciones el informe con nédicos
sociales del los resuitados L

. ; tradicionales,
riesge finaies para su

enfermeras) Diez
ntrevistas con
grupos focales a
familias con alto
riesgo
cardiovascular,
Diez entrevistas

cardiovascular.  Iposterior difusion
Entrevistas con  gn conferencias
grupos focales. congresos y
Recopifacion de asi mismo

la informacion  entregar

grafica de etapasfinformes finales

anteriores la nivel focal, con grupos
fotografia y municipal y .
Lideo) statal focales a familias

£ON Menor riesgo
lcardiovascular.
Diez entrevistas
cON grupos

Transcripcion de [Simultaneamente
las entrevistas. lse hara |z
Continuar y dar  recopilacién de

término ai ta infermacion tocates a familias
analisis de grafica para la ~on un perfil de
informacion adicién de un P

alio riesgo de
astrés.
Descripcidn de la

obienida enla  nideo final a
aplicacion de cargo de un

encuastas especialista y ercencitn de los
realizada en la  ppresentacion da ?ies oi‘
orimera y resultados de 908 ¥
... enfermedad.
segunda etapa y manera grafica, ~onstruceion
Entrevistas con  1la toma de Se elaborara un UDOS socia!gsr
informantes. muestras de la  |informe ge {;
002 lanalisis, difusion [segunda etapa  stnografico rsoresentacion 25/03/2012 | 24/03/2013 | 24/03/2013
publivacion de  [del proyecto. enfocado en so?:’al de los
resultados. Desarrolio def  lsalud y aspectes[, = de o
) C 7T riesgos vy
informe del de riesgo
oy . enfermedad
analisis de los cardiovascular. Hombres
datos obtenidos [Como parte de |1 '
. - mujeras,
hasta el la divulgacion de )
trabajadores,
momento. resultados se overes. amas de :
Redaccion del  lcontempla la ' ’
. S casa) informe i
informe final. publicacion de nal Video del I
dicion del video sarticulos en :
e . . proyecio i
Difusion de revistas a nivel o ;
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